Bursa Teknik Universitesi Rektorliigiinden

4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI
657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 {incti maddesinin (B) fikras1 kapsaminda s6zlesmeli personel olarak
istihdam edilmek iizere “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar” m ek 2 nci maddesinin (b) fikrasi
uyarinca, genel ve 6zel sartlar tagiyanlar arasindan 2026 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle 1 (bir)
adet sozlesmeli psikolog alinacaktr.

BASVURU TAKVIiMI
Bagvuru baglangig tarihi 13.11.2026
Son basvuru tarihi 27.11.2026
Basvuru sonuglarini agiklama tarihi 04.12.2026
Sonuglarin ilan edilecegi internet Sitesi www.btu.edu.tr

ILAN EDILEN POZISYONLARA AIT BILGILER

ILAN | POZISYON |ADET[MEZUNIYET | CINSIYET | OZEL SARTLAR
- Psikoloji lisans programindan mezun olmak,
- Belgelendirmek sartiyla Saglik Bakanlig: tarafindan klinik
psikolog olarak tescilli olmak,
- 2026 yil1 KPSS(P3)’ten en az 70 puan almis olmak,
- Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasindan giin almamig
olmak,
2026/2-1| Psikolog | 1 Lisans Erkek | - Askerligini yapmis olmak veya askerlikten muaf olmak,
- Yiiksekogretim kurumlarmin 6rgiin egitim programlarinda
aktif veya pasif Ogrenci kaydi bulunan adaylar bagvuru
yapamaz (Agik 6gretim ve uzaktan d6gretim programlarinda
aktif veya pasif 6grenci kaydi bulunanlar bagvuru yapabilir)
- Gorevini yerine getirmesine engel teskil edecek herhangi
bir saglik engeli ile akil hastaligi bulunmamak.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:
[lan edilen pozisyona bagvuracak adaylarda asagida belirtilen genel sartlar ile yukarida belirtilen 6zel

sartlar aranacaktir.

1. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen;

- Tiirk Vatandas1 olmak,

- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

- Tiirk Ceza Kanunu’nun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir
suctan dolay1 bir yi1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine
kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkam olmamak,

2. 18 yasin1 doldurmus olmak (Bir meslek veya sanat okulunu bitirenler en az 15 yasimi doldurmus

olmak ve Tirk Medeni Kanununun 12 nci maddesine gore kazai riist karar1 almak sartiyla Devlet

memurluklarina atanabilirler)

3. 2026 yi1l1 KPSS (B) grubu sinavina girmis ve gegerli bir puan almis olmak,

4. Sozlesmeli pozisyonun karsisinda yer alan sartlar1 ilanin son basvuru tarihi itibariyla tasiyor olmak,

5. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi almiyor olmak,

6. Kamu gorevinden ¢ikarilmamis olmak,

7. Bagvuracak adaylarin durumlart itibariyle; 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/B maddesinin
"Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi icerisinde Cumhurbaskani karari ile belirlenen istisnalar
hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin
sOzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler." hitkkmiine uygun olmak.



BASVURUDA ISTENILEN BELGELER:

1- Kariyer Kapisi ilan bagvuru ekranindaki zorunlu belgeler,

2- Bagvurulan unvanda 6zel sartlar boliimiinde istenen belgeler,

3- Saglik Bakanlig: tarafindan klinik psikolog olarak tescilli olduguna dair belge,
4- Sosyal Giivenlik Kurumu Tescil ve Hizmet Dokiimii (barkodlu olmast gerekir.)

BASVURU SEKLI:

Basvurular, baslangig tarihinde saat 09:00 itibariyla baslayip bitis tarihinde saat 13:00'te sona erecektir.
Elektronik ortamda yasanabilecek teknik aksakliklar ve yogunluk riski gbz Oniinde bulundurularak,
basvurularin son giine birakilmamasi1 gerekmektedir. Basvurularin Kariyer Kapisi platformu iizerinden
eksiksiz ve hatasiz bir sekilde tamamlanmasi sorumlulugu tamamen adaya aittir. Sistem genelinde meydana
gelebilecek ve belgelenen teknik kesintiler haricinde siire uzatimi yapilmayacak olup, sistem genelinde
meydana gelebilecek ve belgelenen teknik kesintilerde idare tarafindan son basvuru giiniiniin bitimine kadar
ek siire taninabilir. Sahsen veya posta ile yapilacak bagvurular dikkate alinmayacaktir.

1. Adaylar bagvurularini ilanin Kariyer Kapis1t ve Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren e-
Devlet kapisi iizerinden “Bursa Teknik Universitesi-Kariyer Kapist Kamu Ise Alim” veya Kariyer Kapisi
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim internet adresinden elektronik ortamda yapacaklardir.

2. Adaylarin bagvuru islemleri tamamlandiktan sonra “Basvurularim” ekranindan basvurularinin
tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. Bagvurularim ekranindan “Basvuru Alindi”
ibaresi goriilmeyen hicbir bagvuru degerlendirmeye alinmayacaktir.

3. Basvuru ic¢in gerekli belgeler e-devlet sisteminden otomatik olarak yiiklenecektir. Bilgilerin
gelmemesi halinde sisteme manuel olarak yiiklenecektir.

4. Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan
adayin kendisi sorumlu olacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN DUYURULMASI:

- Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin 2026 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas
alinarak sozlesme yapmaya hak kazanan aday bilgileri, basvuru sonuglarmi agiklama tarihinde
www.btu.edu.tr adresinde ilan edilecektir. Adaylardan istenen belgeler, bu belgeleri teslim etme siiresi yeri
ve zamani ayn baglanti adresi lizerinden yayinlanacaktir.

- Adaylarin puanlariin esit olmas1 halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde

dogum tarihi biiylik olan adaya oncelik taninir.

- Asil olarak kazananlarin 10 kati kadar yedek aday belirlenecektir. Asil olarak kazananlardan basvuran
olmadig takdirde veya aranan sartlar1 tasimadigi tespit edilenlerin yerine yedek olarak kazananlardan sirasiyla
yerlestirme yapilacaktir.

- ilan edilen pozisyona atanmaya hak kazanan adaylardan gercege aykiri belge veren ya da beyanda
bulundugu tespit edilenler ile istenilen sartlardan herhangi birini tasimadigi sonradan anlasilanlarin
sozlesmeleri yapilmig olsa bile derhal sozlesmeleri fesih edilecek, haklarinda yasal islem yapilacak ve
kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

- Yerlestirmeye hak kazanan aday i¢in “arsiv arastirmasi” yaptirilacak olup, sonucun olumlu olmasi
halinde s6zlesme yapilacaktir.

- Sozlesme yapilan personel Universitemizin Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligmin herhangi bir
biriminde gorevlendirilebilecektir.

- Universitemiz basvuru takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar ve ilanin her
asamasini iptal edebilir. Ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

- Almm siirecine iliskin tiim duyurular Universitemizin www.btu.edu.tr adresinden ilan edilecektir.
[lanlar teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililerin adresine posta yolu ile ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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