GAZIANTEP iSLAM BiLiM VE T_EKNOL_QJi UNIVERSITEST REKTORLUGUNDEN
Ogretim Uyesi Ilam

Universitemiz birimlerine 2547 sayili Kanun ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y®&netmeligi’nin ilgili maddeleri ile

Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi uyarinca dgretim iiyesi

alinacaktir.

Diger Sartlar:
1. Bagvuran adaylari 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlari tasimalar1 gerekmektedir.
2. Profesér ve Dogent kadrosuna atamalar daimi statiide yapilacaktir.
3. Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlhig1 ve/veya Universitelerarast Kurul Bagkanlig tarafindan
denkliginin onaylanmis olmasi sarttir.
4. Adaylar basvurularini fotograf, kimlik belgesi, 6zge¢mis, 6grenim belgeleri (e-Devlet {izerinden alinan karekodlu veya asli/asli
gibidir onayl lisans, yiiksek lisans, doktora, dogentlik), Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi
veya esdegerligi kabul edilen sava iligkin sonug belgesi, erkek adaylar icin askerlik durum belgesi (terhis, tecil veya muaf
olduguna dair), adli sicil belgesi, Kurum onayli veya e-Devlet iizerinden alinan HITAP hizmet belgesi (kurum disindan bagvuruda
bulunacak adaylar i¢in), Bilimsel Calisma ve Yaynlarimi kapsayan Yayin Listesi, ilgili Akademik Atama ve Yiikseltme Kriterleri
Bildirim Formu (https://www.gibtu.edu.tr/Medya/Birim/Dosya/20261109114643 c75dff4c.xIsx adresinden ulasilabilir), Bilimsel
Caligma ve Yayinlarini kapsayan eserlerinden olusan dosyalari ile Universite Bilgi Yénetimi Sistemi (UBYS) iizerinden Akademik
Personel Bagvuru Modiilii araciligi ile (https://ubys.gibtu.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris?sistemgiristip=1)

elektronik olarak yapacaklardir.
5. Sahsen veya posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

6. Adaylar sartlar1 uygun olan kadrolardan sadece birine basvurabilecektir.

7. Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete'de yayimlandig: tarihten itibaren 15 (On bes) giindiir. Bagvuru sistemi ile ilgili ayrintili bilgi
basvuru kilavuzunda belirtilmis olup Universitemiz, kilavuzda yazan hususlara bagvuranin riayet etmemesi halinde basvuruyu kabul etmeme
hakkini sakli tutar. Sistem {izerinde tamamlanmayan taslak durumundaki bagvurular ve eksik bilgi/belgesi olan adaylarin bagvurusu kabul
edilmeyecektir. (Elektronik basvuru siirecinde sisteme yiiklenen tiim bilgi ve belgeler gerekli goriildiigiinde adaylardan fiziki olarak
istenebilecektir.)

8. Universitemiz zorunlu hallerde ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve her asamasinda ilani iptal etme
hakkini sakli tutar, ilana iliskin degisiklik ve iptal duyurular1 Universitemiz internet sayfasindan ilan edilir, ayrica tebligat yapilmaz.
Ilana bagvuruda bulanan ve atanmaya hak kazanamayan adaylara, Universite Bilgi Yonetimi Sistemi (UBYS), Akademik
Personel Bagvuru Modiilii {izerinden bildirim yapilacak olup ayrica tebligat yapilmayacaktir.

9.

NOT: Universitemiz Senatosu’nca belirlenen, Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan onaylanan Universitemiz “Akademik Atama ve
Yiikseltme Kriterleri”ne (2025) (https://www.gibtu.edu.tr/Medya/Birim/Dosya/20260407152754_76c59ec9.pdf) internet sitesinden ulagilabilir.

(*) Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde egitim gretimin siirdiiriilebilmesi igin Yiiksekogretim Kurulunca belirlenen anabilim dali
bazinda gerekli asgari 6gretim iiyesi sayisini karsilamak iizere gretim iiyesi eksigi olan anabilim dallarinda ve 6gretim iiyesi bulunmayan tipta
yan dal uzmanlik egitimi alanlarinda Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri
Yonergesinde belirtilen puan ve diger sartlari saglayan aday olmamasi durumunda, 2547 sayili Kanunun 23, 24, ve 26 nci1 maddelerindeki ve
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligindeki asgari kosullar1 saglayanlarimn jiiri degerlendirmeleri geldikten sonra, Universite
Yonetim Kurulu Karari ve Rektoriin uygun gormesiyle atama islemleri yapilabilir.
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:30.11.2026

ilan No: Birimi Boliimii A.B.D/PROG. | Unvam |Der. |Adet Aciklama
2026/36 [Tip Fakiiltesi Dfa}_nll T}p Farmakoloji Profesér| 1 1 Ak;lg@r_ ha_sar_l lizerine Micromeria congesta ekstraktinin
Bilimleri etkileri ile ilgili ¢aligma yapmis olmak.
Temel T T1ip fakiiltesi mezunu, saglik bilimleri alaninda doktora
2026/37 [Tip Fakiiltesi - P Fizyoloji Profesor| 1 1 |yapmus ve Fizyoloji alaninda dogent unvanina sahip olmak.
Bilimleri .
En az 1 yil yurt dig1 aragtirma deneyimi bulunmak.
2026/38 [T1p Fakiiltesi gﬁ?rlr]]}e];:p ic Hastaliklar1 | Profesor| 1 1 |Alerji ve Immiinoloji yan dal uzmani olmak.
2026/39 [Tip Fakiiltesi C?:ljrahl Tip Genel Cerrahi Dogent | 1 1 Obe;lte ({e_rrahls_l _sertlﬁkasma sahip olmak, gastrektomi
Bilimleri teknikleri ile ilgili caligmalar yapmis olmak.
Temel Tt Histoloii ve Histoloji ve Embriyoloji alaninda doktora ve dogentlik
2026/40 [Tip Fakiiltesi - P Ol V& Dogent | 1 1 junvanina sahip olup, kok hiicre ve bitki eksozomlar ile ilgili
Bilimleri Embriyoloji
caligmalar yapmis olmak.
I Dahili T1p .. Dr.Opr. Pediatrik hastalarda vaskiiler erisim uygulamalar1 ve kateter
2026/41 [Tp Fakiiltesi Bilimleri Radyoloji Uyesi 3 ! iliskili klinik sonuglart ile ilgili calisma yapmis olmak.
- " Dermatoloji alaninda uzmanhgini almis olup; biyolojik
2026/42 [Tip Fakiiltesi D.al.nll T'1p Dermatoloji D“r.Og.r. 3 1 (tedaviler ve dermatolojik hastaliklarda klinik aragtirmalar1
Bilimleri Uyesi L
ile ilgili caligmalar yapnus olmak.
CRISPR/Cas9, NK hiicreleri, hiicresel immiinoterapi ve
L Dahili T1ip . . Dr.Ogr. SNP analizi ile ilgili alisma yapmis ve YDS/YOKDIL veya
2026/43 [Tip Fakiiltesi —— ggy; o T1bbi Genetik Uyesi > | 1 NOK tarafindan gecerliligi olan smavlardan birinde en az 85
uan almig olmak.
2026/44 [Tip Fakiiltesi D_al_nh T}p Cocuk Sagligi ve D"r.Og'r. 4 1 Igili alanda yandal uzmani olmak.
Bilimleri Hastaliklar: Uyesi



https://www.gibtu.edu.tr/Medya/Birim/Dosya/20261109114643_c75dff4c.xlsx
https://ubys.gibtu.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris?sistemgiristip=1
https://www.gibtu.edu.tr/Medya/Birim/Dosya/20260407152754_76c59ec9.pdf

I Cerrahi Tip . . | Dr.Ogr. Tikanma sariligina bagli olusturulan deneysel karaciger
2026/45  [Tp Fakiiltesi Bilimleri (Cocuk Cerrahisi Uyesi hasari ile ilgili calisma yapmig olmak
) Protetik Dis Tedavisi alaninda uzmanlik yapmis olmak;
2026/46 Dis }{ekl.mhgl Klinik Bilimler Protetl_k_Dls DrOgr bitkisel pohfenc.)ue'rm' se.re.lrplk .restorasyonlarm baglgnma
[Fakiiltesi Tedavisi Uyesi dayanimina etkisi ile ilgili in vitro ¢alisma ve orofasial
estetik algisi iizerine ¢aligma yapmis olmak.
. Restoratif Dig Tedavisi alaninda uzmanlik egitimini
2026/47 IDis }{ek{mllgl Klinik Bilimler Restor.at.lf Dis D“r.Og.r. tamamlamlsnolm.ak. Ug boyutlu yazicilarla iiretilen Qentgl
Fakiiltesi Tedavisi Uyesi imateryaller lizerine in vitro Ve beyazlatma sonrast sitokin
diizeyleri ile ilgili in vivo ¢aligmalar yapmig olmak.
Cocuk Dis Hekimligi alaninda uzmanlik egitimini
. . . - tamamlamis olmak; biyoaktif materyaller/antibiyotik
2026/4g (D1 HeKImligi iy pijimper  [FOCUK Dis Dr.Ogr. patlarinin sitotoksik, genotoksik etkileri ile ilgili in vitro
[Fakiiltesi Hekimligi Uyesi
calisma yapmig olmak ve dental travma alaninda vaka
raporu yayimlamis olmak.
9 o | - - - Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alaninda dogent unvani almug
2026/49 Sag!'l k B.l limleri Flzyot_er_apl ve FIZyOt?rapl ve Dogent olup, norolojik rehabilitasyon alaninda geleneksel oyunlar
[Fakiiltesi Rehabilitasyon |Rehabilitasyon A
ile ilgili caligma yapmig olmak.
2026/50 Sag!'lk B}hmlerl Ebelik Ebelik Dogent Yen!d.o.gan'da. kord bakimi ve ¢ocuklarda metafor duygu
[Fakiiltesi analizi ile ilgili caligmalar yapmis olmak.
Saglik Bilimleri o (Cocuk Saghg ve Dr.Ogr. Cocuklarda refleksolojiyle agr1 ve korku yonetimine yonelik
2026/51 I Hemsirelik Hastaliklar1 .S . IR
[Fakiiltesi . Uyesi randomize kontrollii ile ilgili caligmalar yapmis olmak.
Hemsireligi
; Kur’an-1 Kerim . T . .
2026/52  [ilahiyat Fakilltesi T?r.nel Is.lam Okuma ve Kiraat Df.Og.r. ana.at-tefsu iliskisi ve mezhebi kiraat farkliliklariyla ile
Bilimleri ilmi Uyesi ilgili ¢alismalar yapmuis olmak.
Iktisadi, Idari ve Miitercim ve ingilizce Dr.Osr Yiiksek lisans ve doktorasini Ingiliz Dili Egitimi alaninda
2026/53 |Sosyal Bilimler Tel;ciimanl\; K Miitercim ve U eii yapmus olup, Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik
Fak. [Terciimanlik Y IBoliimiinde dilbilim ve ceviri dersleri vermis olmak.
Tktisadi, Idari ve |, .. . IArapca o e S L .
2026/54 [Sosyal Bilimler %ﬁﬂggl\fi Miitercim ve D{J.Oe%r. ;?r?lpi)g:e; Eoﬁzﬁrﬂém; \lze (fl(r)rll(aillh sozliiklerin incelenmesi ile
Fak. [Terciimanlik Y gift calis yapiis )
Lisans, Yiksek Lisans ve Doktora egitimlerini Bilgisayar
Miihendislik ve |,. . A Miihendisliginde yapmis olmak. Dogentlik unvanin
2026/55 |Doga Bilimleri II\B/IIEI?ZEX?!h'l E::?A]Slae );?r Dogent Bilgisayar Bilimleri ve Mithendisligi bilim alaninda almig
[Fakiiltesi & olmak. Multimodal derin 6grenme ve hedef tabanli duygu

analizi ile ilgili caligmalar yapmig olmak.




